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Go Social (6h).

Designacao da agao

Go Social. A Perspetiva Socioldgica nas Relagdes Interpessoais na empresa.

Justificagcdao da acgao
O Go Social ou, A Perspetiva Sociologica nas Relagbes Interpessoais traduz-se por:
¢ Uma outra metodologia de analise, onde o responsavel pela empresa, em particular
aquele que considera uma compreensao aprofundada das pessoas que gere,

perceciona as relagdes interpessoais como um material valioso para entender a
organizacgao, e as suas pessoas, olhando-a de uma forma mais abrangente.

e Fornece respostas ocultas a outros critérios de analise e ajuda a enquadrar atitudes
e comportamentos, sejam estes resultantes de processos existentes ou da
implementacao de novas medidas de gestao.

Destinatarios

RH e cargos de direcao e/ou administracdo, mas pertinente a toda a organizagao.

Objetivos
Dotar os formandos de instrumentos que lhes permitam apresentar a Sociologia e os
conceitos socioldgicos ao publico infantil:

. Interpretar as relagdes interpessoais como resultado de dindmicas de
desempenho de papeis;

. Compreender os papeis sociais de outros;

. Fomentar o sentido critico;

. Despertar para a diferenca.

Metodologias
Tedrico/Pratica.

Os formandos serao convidados, ap6s momentos iniciais expositivos, a participar na
edificagdo das tematicas propostas, por meio da intervencao ativa na compreensao dos
conceitos e na construcéo orientada dos instrumentos de intervengao junto dos varios
elementos da organizagéao.
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Conteudos
Tematica
1. Porqué a Sociologia:
a. Sintese da disciplina;
b. Objeto;
c. Correntes pertinentes;
i. Interacionismo Simbdlico;
ii. Reflexibilidade;
2. A Sociologia das Organizagoes:
a. As experiéncias de Hawthorne hoje;
b. A experiéncia Milgram hoje;
3. A exposigdo ao grupo e as redes sociais:
a. Riscos;

b. O potencial das redes para a sensibilizacao da Crianca face as tematicas da
modernidade;

4. A empresa como reflexo da sociedade;
a. Género;
b. Desigualdade;

5. Aplicagbes praticas e discussao tematica.

Certificado

Atribuicéo de certificado de formacgao.

Custo

Pendente da envolvente.

Bibliografia inicial
Anthony Giddens, P. W. (2017). Conceitos essenciais de sociologia. (C. Freira, Trad.) Sao
Paulo: Editora Unesp Digital.

Giddens, A. (2009). Sociologia. Lisboa: Fundagao Calout Gulbenkian.



